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Tema 4. El estado costarricense garante de laigualdad de oportunidades

Objetivos Contenidos Can,tldad e
items
1. Reconocer los conceptos sobre la igualdad de Conceptos basicos:
oportunidades que  brinda el Estado Estado, politica publica, trabajo, educacién, salud, derecho,
costarricense. deber, igualdad de oportunidades, acciones afirmativas,
equidad, practica institucional, normas y trabajo de calidad.
2. Analizar las politicas publicas inclusivas de
equiparacion de oportunidades, para determinar Politicas publicas inclusivas:
su incidencia y vacios. ¢ Concepto de politica publica.
o El Estado solidario; la Reforma Social de 1940; la politica de
salarios crecientes y el Estado desarrollista.
e Constituciéon Politica, Titulo V, Capitulo de Derechos y
Garantias Sociales (articulos 50 a 74)
Politicas Universales:
3. Analizar las politicas universales aplicadas por el | a) Educacion: Politica Universal de Educacion
Estado costarricense, para fortalecer el acceso a | ¢ Constitucion Politica, Titulo VII, Capitulo de Educacion y
la educacién, la salud, seguridad social y el Cultura. 40

trabajo de calidad.

Ley Fundamental de Educacién: articulos 1 al 18.

Politica de igualdad de acceso a la educacién: Ley de Igualdad
de Oportunidades para las Personas con Discapacidad:
articulos 14 al 22.

b) Salud y seguridad social:

Politica de Garantias Sociales y derecho universal a la salud:
Caja Costarricense de Seguro Social. Ley de creacion (articulos
1,2,3,5, 22,28y 30)
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Ley General de Salud: articulos 10 al 19 (derecho a la salud),
150 al 154, 172 y 196 al 200 (nutricion).

Ley Nacional de Vacunacién: articulos 2, 3, 12, 14.
Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte: articulos
del 3 al 13.

Politicas de sexualidad: Decreto Ejecutivo 27913-s del 9 de
junio de 1999.

Trabajo:

Constitucién Politica (garantias sociales): articulos 56, 57 y 68
Discurso de jornales y salarios crecientes

Cadigo de trabajo:

Titulo I, Capitulo I, Disposiciones generales (1 al 17)

Titulo I, Capitulos I, V, VI, VII (18 al 48, 69 al 100)
Capitulos I, IV y V del Titulo Il

Titulo IV, Capitulo | y 1l Articulos del 193 al 201

Ley de Proteccion al Trabajador: articulo 1

O O O O O

4. Analizar algunas de las politicas selectivas
implementadas por el Estado costarricense para
velar por la igualdad de oportunidades.

Politicas Selectivas

Politicas de vivienda social. Ejemplo: Cooperativa de Casas
Baratas para la Familia

Politicas de asistencia social y lucha contra la pobreza.
Ejemplos: Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares; Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS); Régimen no
contributivo de pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
Social (CCSS)

Politicas de equidad en educacién, por ejemplo programas de
becas y alimentacion escolar.
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5. Reconocer la funcién e importancia de cada una
de las instituciones costarricense que velan por la
igualdad de oportunidades.

Instituciones que velan por la igualdad de oportunidades:
principal funcién e importancia

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Educacion Publica

Consejo Superior de Educacion

Ministerio de Salud

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Caja Costarricense de Seguro Social

Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educacion Especial
Instituto Nacional de la Mujeres

Patronato Nacional de la Infancia

Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor
Instituto Mixto de Ayuda Social

Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos
Gobiernos locales (becas)
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Tema 5. Las personas jovenes como ciudadanos fortalecemos actitudes y practicas democraticas

Objetivos

Contenidos

Cantidad de
items

1. Identificar los conceptos sobre actitudes vy
practicas democraticas

2. Reconocer las caracteristicas del

democratico.

liderazgo

3. Identificar las actitudes y préacticas democraticas
y su contribucion en la formaciéon de la
ciudadania.

b)

Conceptos basicos:

Liderazgo democratico,

ciudadanas, competencias

negociacion colaborativa.

Liderazgo democratico:

e Importancia y caracteristicas

Actitudes democraticas de

ciudadana:

Actitudes:

o Respeto a los derechos humanos, la ley y las normas.

¢ Manejo de mecanismos para la resolucion pacifica de
conflictos.

e Busqueda de la igualdad real.

e Aprecio por el didlogo/Respeto a la institucionalidad
democrética.

Practicas de participacion social y politica:

Buenas relaciones interpersonales.

Responsabilidad tributaria.

Respeto a la libertad ajena.

No al autoritarismo y a la imposicion

¢ No a la exclusion, al racismo, al sexismo y a la xenofobia

actitudes ciudadanas, practicas
ciudadanas, deliberacion,

la persona joven como

4. |dentificar las competencias ciudadanas para la
convivencia democrética.

Competencias ciudadanas:

Deliberacion y sentido de comunidad
Consensos y disensos

Negociacion colaborativa y deliberacion:
caracteristicas.

Comunicacion social y politica

importancia 'y

20

Total de items de la prueba

60
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