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Bloques, afirmaciones y evidencias para la aplicacién de Bachillerato por Madurez, 2026.

Bloque

Afirmacion

La persona postulante

Evidencias

La persona postulante

Cantidad de
items

1. Las personas jovenes
aprendemos de los
regimenes politicos.

1. Analiza los regimenes politicos del
mundo actual desde la perspectiva
democrdtica, considerando sus
caracteristicas fortalezas y
debilidades.

1. Reconoce los conceptos basicos, las
caracteristicas y casos de los regimenes
politicos del mundo contemporaneo.
Democraticos (federalista,
parlamentario, presidencialista),
dictatoriales autoritarios, populistas,
isldamicos, mondrquico (constitucional/
autoritario), pluripartidistas y
unipartidistas.

2. Reconoce aportes de los personajes
histdricos caracteristicos de los
regimenes politicos del mundo
contemporaneo.

3. Distingue los aportes (fortalezas),
limitaciones (debilidades) y problemas de
cada tipo de régimen politico del mundo
contempordneo desde la perspectiva
democratica.

4. Reconoce las caracteristicas, los aportes
y las limitaciones de las ideologias
politicas.

2. Comprende el régimen politico
costarricense en relacidon con otros
regimenes para valorar sus aportes y

1. Reconoce las caracteristicas del régimen
politico costarricense para valorar sus
aportes y retos.
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retos.

2. Distingue el régimen politico
costarricense frente a otros regimenes
politicos contemporaneos.

3. Infiere aportes y retos del régimen
politico costarricense en relacién con
otros regimenes politicos.

2. Participemos en el
fortalecimiento de la
organizaciony
funcionamiento del
régimen politico
democratico
costarricense.

1. Comprende la organizacion
institucional publica de Costa Rica,
para valorar su funcionamiento y sus
aportes al desarrollo democratico del
pais.

1. Reconoce los conceptos, las
caracteristicas y funciones de la
organizacion institucional publica de Costa
Rica:

e Constitucionalismo,

e Presidencialismo,

¢ Poderes del Estado: deberes,
atribuciones,

Dependencias (segun la Constitucion
Politica, es decir, Defensoria de los
Habitantes y Contraloria General de la
Republica).

2. Reconoce el aporte de los mecanismos
de incidencia de Costa Rica.

3. Infiere los aportes de la organizacion
institucional publica de Costa Rica.
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4. Infiere la trascendencia de la abolicién
del ejército en Costa Rica, para fortalecer
la cultura democratica y pacifista.

5. Reconoce los valores, las caracteristicas,
y las actitudes de la cultura politica de
Costa Rica.

6. Analiza la comunicacién politica a través
de los ensayos y discursos, para determinar
sus roles e influencias en la ciudadania
costarricense:

a) Rafael Angel Calderén Guardia: “El
gobernante y el hombre frente al problema
social costarricense”.

b) José Figueres Ferrer: “Cartas a un
ciudadano”.

¢) Manuel Mora Valverde: “Discurso en
defensa de Vanguardia Popular (1958)”.

d) Oscar Arias Sanchez: “La paz no tiene
fronteras”.

e) Elizabeth Odio Benito: “De la violacién y
otras graves agresiones a la integracion
como crimenes sancionados por el
Derecho Internacional Humanitario”.

2. Analiza los desafios de la
organizacion estatal de Costa Rica

1. Infiere los desafios de la organizacion
estatal de Costa Rica en la bisqueda de
fortalecer el cumplimiento de politicas




Afirmacion Evidencias Cantidad de
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La persona postulante La persona postulante items
para fortalecer el cumplimiento de publicas inclusivas y solidarias:
politicas publicas inclusivas y e Transparencia (acciones contra la
solidarias. corrupcion),
e Gobernabilidad (legitimidad, eficaciay
eficiencia).
1. Reconoce los conceptos bdsicos
relacionados con el sistema electoral y los
partidos politicos en Costa Rica.
2. Reconoce, las funciones del Tribunal
Supremo de Elecciones (TSE) y del
Registro Civil.
1. Analiza la estructura organizativay | 3- Reconoce mecanismos electorales o de
3. Mi participacién las caracteristicas del proceso participacion ciudadana, tipos de
fortalece el sistema electoral, para el ejercicio de la elecciones en Costa Rica, caracteristicas, 8

electoral.

representacion y participacion en la

democracia.

diferencias y semejanzas.

4. Reconoce caracteristicas del sistema
electoral costarricense para el ejercicio de
la representacion y participacion en la
democracia.

5. Infiere la importancia de los mecanismos
electorales de Costa Rica.

6. Infiere la importancia de la estructura




. Afirmacién Evidencias Cantidad de
oque La persona postulante La persona postulante items
organizativa (Tribunal Supremo de
Elecciones y Registro Civil) y de las
caracteristicas del proceso electoral para el
ejercicio de la representacion y participacion
en la democracia.
1. Identifica las caracteristicas del proceso
2. Reconoce la importancia de los electoral y suimpacto en la construccion de
procesos electorales para el ejercicio | una sociedad democratica, asi como la 2
de una ciudadania activa. importancia de los procesos electorales
para una ciudadania activa.
1. Identifica las caracteristicas de los
partidos politicos como medios de
participacidn y representatividad
democratica.
3. Analiza la importancia de los 2: Recongce la 'estr.uctura organiza’siva y
bartidos politicos, para propiciar la tlpo’s. de flnaljlc1am|ento de los partidos
participacion de la persona joven en politicos nacionales. 7

los procesos electorales de Costa
Rica.

3. Infiere la importancia de los partidos
politicos en los procesos electorales
nacionales.

4. Infiere causas y consecuencias del
abstencionismo electoral.
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La persona postulante La persona postulante items
1. Reconoce los conceptos sobre la igualdad
de oportunidades que brinda el Estado
costarricense.
2.Reconoce las politicas publicas:
Politicas publicas inclusivas,
Politicas Universales:
a) Educacion,
1. Analiza las politicas publicas de b) Salud'y seguridad social,
equiparacién de oportunidades, para | ©) Trabajo, 6
4. El Estado determinar su incidencia y vacios.
. Politicas Selectivas:
Costarricense garante o o _
de laigualdad de a) Politicas de vivienda social,
oportunidades. b) Politicas de asistencia social y lucha
contra la pobreza,
¢) Politicas de equidad en educacion.
3. Infiere la incidencia y vacios de las
politicas publicas de equiparacion de
oportunidades en Costa Rica.
1. Reconoce las funciones de las
2. Analiza la institucionalidad que vela | instituciones que velan por la igualdad de
por la igualdad de oportunidades, a oportunidades en Costa Rica. 4

fin de comprender sus aportes al
desarrollo politico, social y econémico

2. Distingue la importancia de las
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del pais.

instituciones que velan por laigualdad de
oportunidades, asi como los aportes al
desarrollo de la sociedad costarricense.

3. Infiere los desafios y fortalezas de las
instituciones que velan por laigualdad de
oportunidades y sus aportes al desarrollo de
la sociedad costarricense. Cobertura,
calidad de la educacidn y desarrollo de
competencias. b) Salud integral. ¢) Empleo:
Competitividad y defensa de los derechos
laborales. d) Factores de discriminacién:
género, etnia, estrato social y nacionalidad.

5. Las personas
jovenes como
ciudadanos
fortalecemos actitudes
y practicas
democrdticas.

1. Analiza el fortalecimiento, actitudes
y practicas democraticas.

1. Identifica los conceptos sobre actitudes y
practicas democraticas.

2. Reconoce las caracteristicas del liderazgo
democratico.

3. Identifica las actitudes y practicas
democraticas y su contribucién en la
formacion de la ciudadania.

4. ldentifica las competencias ciudadanas
para la convivencia democratica.




Afirmacién Evidencias Cantidad de
Bloque i
La persona postulante La persona postulante items
TOTAL 60




